Dogent Kadrolarina Atamalarda S6zlii Sinava iliskin izlenecek Yol:

1. Atama kriterlerinde sozIU sinav sarti bulunan Universitelerin dogent kadrolarina basvuran
adaylardan, sézlii sinava girmeksizin dogent unvanini almis olanlar i¢in Universitelerarasi
Kuruldan jiri belirlenmesi talep edilir. Talep yazisinda s6zli sinava girecek adaylarin T.C Kimlik
Numaralari ve isimleri ile dogentlik bilim/sanat alani belirtilir.

2. Adayin basvurdugu bilim/sanat alanina gére sozlii sinav jiirisi, Universitelerarasi Kurul
tarafindan belirlenir ve Universiteye bildirilir.

3. S06zlu sinav silrecini rektor yaratir ve sonuglandirir. Rektor, sinav icin gerekli fiziki ve teknik
imkanlari hazirlamakla yukimltdur.

4. Juri tarafindan her aday icin iki niisha halinde hazirlanan sozlii sinav tutanagi, jiri baskani
tarafindan sinavin yapildigi Gniversite rektériine veya rektoriin sinav icin gorevlendirdigi dekan
veya midiire imza karsiliginda teslim edilir. Sinav sonug¢ tutanaginin bir nishasi ilgili
Universitece yuratilmekte olan atama islemlerinde kullaniimak Uzere adayin dosyasinda
tutulur, diger niisha ise Universitelerarasi Kurula génderilir.

5. S6zlii sinavda basarili olan adaylara, miiracaatlari halinde Universitelerarasi Kurul tarafindan
“Dogentlik S6zIG Sinavi Basari Belgesi” verilir.

6. Universitelerarasi Kurulun diizenledigi “Dogentlik S6zlii Sinavi Basari Belgesi”, dogent
kadrolarina atanma kriterlerinde “s6zli sinav” sarti bulunan Gniversitelerin dogent kadrolarina
basvurularda gecerli belge olarak kabul edilir; bu adaylar icin ayrica bir baska s6zIi sinav
yapilmaz.



